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	ORYANTASYON SONU

DEĞERLENDİRME FORMU

(Bu form eğitimi veren tarafından doldurulur)
	 Form No : …………


,

Sayın Yetkili;

Bu anketin amacı; Oryantasyon Eğitim Programımız kapsamında verilen eğitimlerin, katılımcıya sağladığı fayda ve verimliliğini ölçmektir. Değerlendirmeniz, daha sonra Yüksekokulumuz tarafından uygulanacak oryantasyon eğitim faaliyetlerinin verimliliğinin arttırılması açısından önem arz etmektedir. Ankete ayıracağınız zaman için teşekkür ederiz.
	Katılımcının Adı Soyadı   
: 





Eğitimin Verildiği Tarih     
: 




Eğitimi Verenin Adı Soyadı 
: 






	
	1

Etkisiz
	2

Zayıf
	3

Orta
	4

İyi
	5

Etkin

	1. Kurum politikalarını kavrama derecesi 
	
	
	
	
	

	2. Kalite hedeflerini kavrama derecesi
	
	
	
	
	

	3. Süreçleri, prosedürleri, talimatları ve kayıtları kavrama ve onlara ulaşabilme derecesi
	
	
	
	
	

	4. Sorumlu olduğu faaliyetleri kavrama derecesi
	
	
	
	
	

	5. Düzeltici ve önleyici faaliyet sistemini kavrama derecesi
	
	
	
	
	

	6. EBYS / UBS / UZEM sistemlerine hakim olma derecesi
	
	
	
	
	

	7. Görev ve sorumluluklarını kavrama derecesi
	
	
	
	
	

	8. İş güvenliği ve çevre yönetim sistemlerine uyma 
	
	
	
	
	

	9. Öğretim faaliyetlerine uyum derecesi
	
	
	
	
	

	10. Genel olarak oryantasyon eğitimi etkinlik derecesi
	
	
	
	
	


	11. Diğer görüş ve önerileriniz nelerdir?

........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... ............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


	Değerlendirmeyi Yapan

(Eğitimi Veren)
	Eğitimi Alan
	Değerlendirmeyi Onaylayan

(Yüksekokul Müdürü)
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