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Saymn Isyeri Yetkilisi,

Isyerinizde; staj siiresini tamamlayan 6grencinin bilgi, beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve iliskileri
ile davraniglarinin niteliklerini belirleyebilmek igin asagidaki tabloyu 6zenle doldurunuz. Bu formun
doldurulup imzalandiktan sonra, kapali zarf igerisinde ogrenci ile Turgutlu Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigii’ne staj bitiminden en geg bir hafta igerisinde gonderilmesi arz ve rica olunur.
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85100 | 66-84 | 50-65 | 0-49

ise ilgi

Isin tamamlanmasi

Alet, techizat kullanma yetenegi
Algilama giicii

Sorumluluk duygusu

Calisma hiza

Uygun ve yeterli malzeme kullanma
Zamam verimli kullanma
Problem ¢ézme yetenegi
Tletisim kurma yetenegi
Kurallara uyma

Grup calismasina yatkinhg
Kendisini gelistirme yetenegi
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