T.C.
CELAL BAYAR UNIiVERSITESI ON LiSANS VE LiSANS OGRENCi DANISMANLIGI
UYGULAMA YONERGESI

Amac

MADDE 1- (1) Bu y&nergenin amaci, Celal Bayar Universitesi'ndeki tiim 6n lisans ve lisans
programlarinda 6grenim gérmekte olan dgrencilere egitimleri boyunca akademik rehberlik etmek {izere;
danisman goérevlendirilmesi ve 6grenci danigmanlig ile iliskili gérev/ sorumluluklari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Celal Bayar Universitesi Ogrencilerine verilecek o6grenci
danigmanlik hizmetinin; amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlar1 ve gorevlerine, ¢alisma usul ve
esaslarina iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 22 nci maddesi ¢ fikrasi ve
Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y6netmeligi 22 nci maddesi geregince
hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen:

a) Ogrenci Damgmanhgi: Ogrencilere kendi egitim-dgretimlerini planlayabilmeleri
konusunda yardimeci1 olmak, akademik, sosyal ve kiiltiirel konularda yol gdstermek, zihinsel,
sosyal ve duygusal yonleriyle Ogrencinin kisiliginin bir biitiin olarak gelisebilmesi i¢in uygun
ortamin hazirlanmasina yardimcit olmak vb. gorev ve hizmetleri iceren bir egitim rehberlik
kurumunu,

b) Damgman: Ogrencilere lisans egitimleri boyunca akademik, sosyal ve Kkiiltiirel
caligmalarinda yol gostermek, psikososyal gelisimlerini desteklemek, olusabilecek sorunlarin
¢oziimlenmesine yardimc1 olmak, mesleki acidan yoOnlendirmek, yasam boyu Ogrenme
aligkanligi kazanmalarina katkida bulunmak gibi rol ve sorumluluklar1 yerine getiren Ogretim
elemanim,

ifade eder.

Ogrenci Damsmaninin Gérevlendirilmesi

MADDE 5- (1) Universitenin Fakiilte/Yiiksekokuluna kaydolan her 6grenci i¢in, kaydoldugu
Egitim-Ogretim yil1 basinda Béliim Baskani tarafindan, gorev ve sorumluluklari bu Yonergede agik¢a
belirtilmis olan "Ogrenci Danisman1" gorevlendirilir.

a) Boliim Baskanlari, Danisman Ogretim Elemam basina diisen 6grenci sayisini belirlerken, simf
mevcutlart ve 6gretim elemanlar1 sayisini dikkate alirlar.

b) Universiteye kayit yaptiran dgrenci, zorunlu haller disinda, ilisigi kesilinceye kadar aymi
danigmanin sorumlulugu altinda 6grenimine devam eder.

¢) Gegerli bir mazereti nedeniyle, alt1 ay ve daha uzun bir siire Universitede bulunamayacak olan
danigsmanin basvurusu lizerine Bolim Bagkani, bu danismanin yerine gecici olarak bir danisman
gorevlendirir ve ilgili 6grencilere duyurulur.
¢) Universiteden istifa, nakil gibi sebeplerle ayrilan danigmanin yerine yeni danisman atanir ve degisiklik
ogrencilere duyurulur.

Ogrenci Damsmanin Gorevleri

MADDE 6- (1) Danigsman asagidaki gorevleri yerine getirir.

a) Her yariy1l basinda akademik takvime bagl olarak dgrencilere derse kayit (yeni kayit, kayit
yenileme) ve segme (ders segme, ders alma, ders ekleme ve ders birakma vb.) uygulamalarinda yardimci
olur, ders alma ve segme islemlerinin bu konudaki mevzuata (yonetmelige, yonergeye, kurul kararlarina)
uygunlugunu degerlendirir ve onay verir.

b) Mevzuatin veya mevzuatta meydana gelen degisikliklerin 6grenciye duyurulmasina ve
aciklanmasina yardimci olur.



¢) Danigman, gorev yaptigi Boliimde izlenecek dgretim plani, On Lisans ve Lisans Egitim ve
Ogretim, Yiiksek Ogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi, Ogrenci Kuliipleri, Ogrenci
Temsilciligi, Bitirme Tezi/Projesi, Staj vb. konularda 6grenciyi aydinlatir.

¢) Degisim programlari, yurt dis1 olanaklari, burslar ve staj konularinda dgrencileri bilgilendirir ve
yonlendirir.

d) Mezuniyet sonrast i¢in kariyer planlama konusunda &grenciye rehberlik ve yonlendirme yapar.

e) Maddi sikint1 igerisinde bulunan 6grencilerin yardim fonlarindan yararlanmalarini saglamak
icin gerekli girisimlerde bulunur, burs bulma/alma konusunda rehberlik eder.

f) Danigman; 6grencilere akademik basarilarina, kisisel ve sosyal gelisimlerine katkida bulunacak
bicimde yol gosterir, 6grencideki gelismeleri izler.

Ogrenci Damsmanhginin Isleyisi

MADDE 7- (1) Danigman gérevlerini asagidaki igleyise uygun sekilde gergeklestirir.

a) Sorumlu oldugu 6grencilerle toplu olarak ve/veya bireysel olarak goriisiir.

b) Gerekli durumlarda 6zel sorunu olan 6grencileri Boliim Baskanligi'na veya
Dekanliga/Miidiirliige yonlendirir.

¢) Danigsman, yariyil basinda, 6grencilerle haftalik goriisme giin ve saatlerini planlar, bu plan
Ogrencilere ve boliim bagkanligina iletir. Belirledigi plan ¢ergevesinde, belirtilen giin ve saatlerde
ogrencilerle goriisiir, gereksinim duyduklar1 konularda 6grencilere yardimei olur.

¢) Ogrencinin mezuniyet veya ilisik kesilmesi durumunda 6grenci dosyasi Béliim Baskanligi'na
teslim edilir.

d) Danigman, herhangi bir nedenle {iniversiteden ayrildiginda, 6grenci dosyalarini boliim
bagkanligina teslim eder.

Boliim Baskaninin Gorev ve Sorumluluklar:

MADDE 8- (1) Boliim Baskanlari, 6grencilerin dogal danigsmanidir. Bu kapsamda danigmanlik
yapan &gretim elemanlarinin kargilagtiklar sorunlarin ¢éziimiine yonelik ¢caligmalar yapar, danismanlarla
toplantilar diizenleyerek sistemin isler halde tutulmasini saglar ve gerekli denetimleri yapar; kanun, tiiziik,
yonetmelikler ve yonergelerdeki degisiklikleri danismanlara iletir. Danigmanlar arasindaki koordinasyon
Boliim Bagkanligi'nca saglanir.

Yiiriirliik

MADDE 9-(1) Bu Yénerge, Celal Bayar Universitesi Senatosunca kabul edildigi tarihte
ylriirliige girer.

MADDE 10- (1) Akademik birimler gereksinim duydugunda, bu yonerge ¢ergevesi iginde
kalmak kosulu ve Fakiilte/Yiiksekokul Kurul kararlari ile ek islemler yapabilir.

Yiiriitme

MADDE 11- (1) Bu yonerge hiikiimleri Celal Bayar Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.

*Bu yonerge Universite Senatosunun 12.04.2013 tarih ve 2013/03-111 say1li Senato Karari ile
kabul edilmigtir.



