

Amaç			: Danışman atama iş akışını tanımlamak.
Kapsam	: Bir eğitim öğretim yılı içerisinde görevlendirilecek danışman öğretim elemanlarının atanma sürecini kapsar.
Sorumlu	: Yüksekokul Müdürü, Bölüm Başkanı, Yüksekokul Sekreteri, Yüksekokul Yönetim Kurulu, Öğrenci İşleri 
İlgili Dokümanlar	: Doküman Hazırlama, Yayınlama, Kontrol ve Revizyon Prosedürü (PRS.001)
(Kurum İçi)		Kalite Kayıtlarının Kontrolü Prosedürü (PRS.002)
İlgili Dokümanlar	: MCBÜ Önlisans ve Lisans Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği 23.Madde 
(Dış Kaynaklı)		MCBÜ Önlisans ve Lisans Öğrenci Danışmanlığı Uygulama Yönergesi

Kalite Kayıtları	: Yüksekokul Müdürlüğü tarafından Bölüm Başkanlıklarına yazılan resmi yazı
	Bölüm Kurul Kararı
Yüksekokul Yönetim Kurulu Kararı
Dış Kaynaklı	: -
Faaliyet

Riskler			: Yazışmalarda gecikmelerin olması
Öğrenci İşleri tarafından ders kayıtlanma süreci başladıktan sonra sisteme girilmesi

İŞARETLER ve ANLAMLARI:

          İşlem / Eylem / Faaliyet  	   	   		
          	         	   			   			  	
         Kontrol ve Karar verme

         Veri / Doküman / Kayıt

         İşlem Başı / Sonu
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