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AMAÇ:

Madde 1. Bu yönergenin amacı Turgutlu Meslek Yüksekokulu’nda kurulmuş bulunan laboratuar ve atölyelerden en üst düzeyde yararlanabilmek için gerekli usul ve esasları belirlemektir.

KAPSAM:

Madde 2. Bu yönerge Turgutlu Meslek Yüksekokulu’nda kurulmuş bulunan laboratuar ve atölyeleri kapsar.

DAYANAK:

Madde 3. Bu yönerge 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 20. maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.

SORUMLULUK:

Madde 4. a) Bölüm Başkanlıkları; Müdürlükçe sevk ve idare sorumluluğu kendilerine verilen; atölye ve laboratuarların eğitim-öğretim hizmetleri ile müşterek kullanma ve döner sermaye gibi gelir getirici işlerde ne şekilde hizmet vereceğinin planlama ve koordinasyonundan sorumludur.

Bölüm Başkanlıkları kendilerine bağlı laboratuar ve atölyelerde çalışma ve işleyişle ilgili hususları içine alan bir talimatnameyi, atölye ve laboratuar sorumlusu ve program koordinatörü ile müştereken hazırlar ve uygulatır.

b) Koordinatörler; sorumlulukları kendilerine verilmiş, eğitim-öğretim programları bünyesinde bulunan atölye ve laboratuarların, Bölüm Başkanlıklarının onayını da alarak talep ve istekler doğrultusunda işleyişini koordine eder.

c) Atölye ve Laboratuar Sorumlusu; İlgili Bölüm Başkanlığının teklifi üzerine Yüksekokul Müdürlüğünce belirlenir. Bölüm Başkanı teklif sunarken program koordinatörlerinin görüşünü alır. 

Bir atölye ve laboratuarın sorumluluğu birden fazla kişiye verilebilir. Bu gibi durumlarda laboratuar ve atölyenin işleyişi ve görev dağılımının yapılmasında kimin sorumlu olduğu Bölüm Başkanlıklarının da görüşü alınarak Müdürlükçe belirlenir.

Bölüm Başkanlıklarının, Program Koordinatörlerinin, atölye ve laboratuar sorumlularının, bu yönerge çerçevesindeki yetki ve sorumlulukları Yüksekokul Müdürlüğünce belirlenir.

LABORATUAR VE ATÖLYELERDEN FAYDALANMA:

Madde 5. Laboratuar ve atölyelerin eğitim ve öğretim faaliyetlerine tahsis edilmesi esastır, ancak eğitim-öğretim faaliyetlerinden artakalan zamanlarda, okul ve çevre ihtiyaçları da göz önüne alınarak döner sermaye işlerine öncelik verilmek üzere, uygun görülen kişi veya kuruluşların istifadelerine açık tutulur.

ORTAK KULLANIM VE İŞBİRLİĞİ:

Madde 6. Bir atölye ve laboratuar veya münferiden herhangi bir teçhizattan eğitim-öğretim maksadı ile okul içindeki bütün birimler ve şahıslar istifade edebilir. Ancak bu gibi durumlarda talep edenlerle sorumluluklarını da kapsayacak şekilde gerekli düzenlemeler, atölye ve laboratuar sorumlusu ve program koordinatörünün de görüşü alınarak Bölüm Başkanlığında yapılır.

BAKIM-ONARIM:

Madde 7. Atölye ve laboratuarlardaki makine ve teçhizatın (günlük, haftalık, aylık ve yıllık) bakım ve onarımı ile hizmete hazır halde tutulmasında atölye ve laboratuar sorumlusu görevlidir.

Atölye ve laboratuar sorumluları sorumluluğundaki makine ve teçhizatta meydana gelen arızaları tespit ederek (sebepleri ve sorumlularını içine alan raporu) ilgili koordinatörlük aracılığı ile Program Başkanlığına bildirir.

Atölye ve laboratuarların düzen ve temizliğinin sağlanmasından ilgili öğretim elemanı sorumludur.

TEKNİK ELEMANLAR:

Madde 8. Teknik eleman mevcudu göz önüne alınarak her laboratuar ve atölyeye de eğitim elemanlarına yardımcı olmak üzere bir teknik eleman görevlendirilir.

Teknik eleman bulunmayan laboratuar ve atölyeler ile ihtiyaç duyulan alanlarda Endüstri Eğitimi Yönergesi esasları dahilinde, öğrencilerden istifade edilebilir. Bu gibi durumlarda yardımcı teknik eleman ile görevli öğrencinin görev ve sorumluluklarını kapsayan iş planı, laboratuar ve atölye sorumlusunca yapılarak Bölüm Başkanlığının onayına sunulur.

DEMİRBAŞLAR:

Madde 9. Atölye ve laboratuarlarda bulunan bütün demirbaşlar atölye ve laboratuar sorumluları ile teknik elemanlara ayniyat talimatnamesi uyarınca zimmetlenir.

Üzerine demirbaş malzeme zimmetlenen sorumlular, demirbaşların muhafazası, kayıtların tutulması, yıllık sayım işlerinin yapılarak çizelgelerinin hazırlanmasından ve diğer defter ve belgelerin tutulmasından sorumludurlar.

SORUMLULUK:

Madde 10. Atölye ve laboratuarların çalıştırılmasında bu yönergede belirtilen hususlar esastır. Bu esaslara aykırı hareket edenler hakkında 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 55. maddesi ve Yükseköğretim Kurumlar Yönetici, Öğretim Eleman ve Memurları Disiplin Yönetmeliği uyarınca işlem yapılır.

YÜRÜTME:

Madde 11. Bu yönerge Manisa Celal Bayar Üniversitesi Turgutlu Meslek Yüksekokulu Müdürü’nce yürütülür.

YÜRÜRLÜLÜK:

Madde 12. Bu yönerge Manisa Celal Bayar Üniversitesi Turgutlu Meslek Yüksekokulu Yönetim Kurulu’nca kabul edildiği tarihten itibaren yürürlüğe girer.
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